Zalacznik Nr 2 do Ogtoszenia o konkursie

Karta oceny merytorycznej oferty

ztozonej w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2020 zadan publicznych
Wojewoddztwa Podkarpackiego w zakresie pomocy spotecznej wynikajacych
z ,Wojewoddzkiego Programu Pomocy Spotecznej na lata 2016-2023”

Informacje ogéine

Nazwa podmiotu

Nazwa zadania

Cel operacyjny

Dziatanie wybrane do

realizacji
Liczba
. ) . punktow Liczba
Lp. Kryteria oceny merytorycznej zadania moi(ljiwych DTZYZ“kétU]yCh
o] punktow

przyznania

1. | Ocena mozliwosci realizacji zadania przez podmiot
(dotychczasowe doswiadczenie oferenta w realizacji zadan
publicznych w zakresie pomocy spotecznej - w oparciu o przedstawiony
opis w pkt. IV 1 oferty):

- brak doswiadczenia w realizacji tego typu zadan 0
- podmiot z doswiadczeniem, sprawdzony w realizacji tego typu zadan | 1-5

2. |Wojewodzki zasieg zadania:
- dwa powiaty 0

- od 3 do 4 powiatéw 3
- powyzej 4 powiatéw 6
3. |llos¢ os6b objetych wsparciem w ramach zadania:
- do 30 0
- od 31do 100 2
- od 101 do 200 4
- powyzej 200 5
Ocena zgodnosci zadania z celami konkursu, rzetelnos¢ opisu | 0-15

zadania

4. | (w tym szczegotowy opis adresatow zadania wraz ze sposobem ich
rekrutacji, opis zidentyfikowanych probleméw i sposdb zaspokojenia
potrzeb beneficjentéw, rzetelny i realny harmonogram dziatan).

Ocena przewidywanych rezultatow zadania (w tym opis zaktadanych | 0-15
5. rezultatéw, sposdéb ich pomiaru i monitorowania, trwatos¢ rezultatow

zadania).
6 Dlugotrwatosé¢ i czestotliwos¢ dzialan merytorycznych 0-5
" | podejmowanych w ramach realizowanego zadania
Ocena rzetelnosci budzetu zadania 0-10

7. |(w tym zasadnos¢ iracjonalnosé przedstawionej kalkulacji kosztéw
realizacji zadania)




Ocena planowanych w zadaniu dziatah promocyjnych |0-5
i informacyjnych

9. |Wysokosé wkladu podmiotu przeznaczonego na realizacje
zadania w stosunku do wysokosci dotacji:

— réwny 10 % wysokosci dotacji 0
— powyzej 10 % do 20 % wysokosci dotacji 2
— powyzej 20 % wysokosci dotacji 6

10. |Przy realizacji zadania planowane jest pobieranie swiadczen

pienieznych od odbiorcow zadania

—tak 0

—nie 5

11. | Ocena kwalifikacji wszystkich oséb, przy udziale ktérych podmiot | 0-10

realizowac¢ bedzie zadanie publiczne

- W oparciu o opis przedstawiony w pkt IV. 2 oferty

12. |Przy realizacji planowana jest praca wolontariuszy lub praca

spoteczna czlonkéw stowarzyszenia (na podstawie opisu

przedstawionego w pkt 1V. 2 oferty)

— nie 0

— tak 3

13. |Wspotpraca z ROPS w Rzeszowie przy realizacji zadania

dofinansowanego z budzetu wojewodztwa podkarpackiego

w 2018r.:

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt si¢ nieterminowo -5
i byty zastrzezenia do rozliczania z dofinansowania

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt si¢ nieterminowo i nie |-3
byto innych zastrzezen do rozliczania z dofinansowania

— brak wspotpracy 0

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i byty 3
zastrzezenia do rozliczenia z dofinansowania

— podmiot korzystat z dofinansowania, rozliczyt sie terminowo i bez 5
zastrzezen

14. | Zlozona oferta jest oferta wspdélng w rozumieniu Ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie:

—nie 0
— tak 5
Maksymalna liczba punktow 100 pkt

Aby znalei¢ sie na liscie rankingowej do dofinansowania nalezy uzyska¢ minimum 50 % punktéw
z Oceny Merytorycznej Oferty.

1. Uzasadnienie do oceny (ponizej 50% maksymalnej liczby punktéw przyznanych w danym
kryterium):

Podpis osoby dokonujgcej oceny



