Zatgcznik do Uchwaty Nr 563 / 12046 / 24
Zarzgdu Wojewodztwa Podkarpackiego
w Rzeszowie z dnia 6 lutego 2024 r.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego
ogtasza otwarty konkurs ofert na realizacje w roku 2024 zadan publicznych
Wojewoédztwa Podkarpackiego w zakresie profilaktyki uzaleznien.

|. RODZAJ | CELE REALIZACJI ZADAN

Celem konkursu jest wylonienie podmiotow prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku publicznego
i udzielenie im wsparcia na realizacje zadan publicznych Wojewddztwa Podkarpackiego
w zakresie profilaktyki uzaleznien, zgodnie z zadaniami priorytetowymi ujetymi w Programie
wspotpracy Samorzadu Wojewddztwa Podkarpackiego z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2024 oraz celami operacyjnymi
Wojewodzkiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz
Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022 — 2030.

W ramach konkursu mogg by¢ sktadane oferty dotyczace realizacji wskazanych ponizej zadan
publicznych. Zadania musza byé realizowane na rzecz mieszkancéw wojewodztwa
podkarpackiego z co najmniej dwoch powiatow oraz na terenie wojewddztwa
podkarpackiego. W uzasadnionych przypadkach, zwigzanych ze specyfikg projektu
dopuszczalna jest realizacja zadania Ilub poszczegdlnych dzialan poza terenem
wojewoddztwa podkarpackiego — zasadnos¢ kwalifikuje Komisja Konkursowa.

CEL OPERACYJNY NR 1

Edukacja zdrowotna i profilaktyka uzaleznien (uniwersalna, selektywna, wskazujaca)
realizowana zgodnie z wynikami badan naukowych (w tym epidemiologicznych) oraz dobrag
praktyka w dziedzinie przeciwdziatania uzaleznieniom.

Zadania:

1.1. Wspieranie i prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych, dotyczacych ryzyka szkod
wynikajgcych z uzywania substancji psychoaktywnych oraz wyrobow tytoniowych, np.
kampanie spoteczne, materiaty edukacyjne: broszury, plakaty, ulotki, publikacje, czasopisma,
strona internetowa, audycja radiowa, program tv.

1.2. Wspieranie i prowadzenie dziatan z zakresu:

- profilaktyki uniwersalnej,

- profilaktyki selektywnej,

- profilaktyki wskazujacej,

realizowanych zgodnie z wynikami badan naukowych (w tym epidemiologicznych) oraz dobrg
praktykg w dziedzinie przeciwdziatania uzaleznieniom.

1.3. Opracowanie, udostepnianie i aktualizacja informacji nt. dostepu do dziatan profilaktycznych,
interwencyjnych i pomocowych oraz placéwek leczenia dla oséb zagrozonych uzaleznieniem
lub uzaleznionych od srodkéw psychoaktywnych.

1.4. Wspétpraca z JST, jednostkami administracji publicznej i organizacjami pozarzgdowymi
w realizacji zadan z zakresu profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien.

CEL OPERACYJNY NR 2

Monitorowanie i badania problematyki zwigzanej z sytuacjg epidemiologiczng
w zakresie uzywania wyrobow tytoniowych, w tym nowatorskich wyrobéw tytoniowych
i elektronicznych papieroséw, uzywania sSrodkéw odurzajacych, substancji



psychotropowych, srodkéw zastepczych i nsp, spozywania alkoholu (z uwzglednieniem
monitorowania poziomu i struktury spozycia oraz dostepnosci alkoholu).

Zadania:
2.1. Monitorowanie uzaleznien, w tym:
- poziom i struktura spozycia alkoholu,
- dostepnosé alkoholu,
- uzywanie srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, srodkow zastepczych i NSP
- uzywania wyrobow tytoniowych, w tym nowatorskich wyrobow tytoniowych i elektronicznych
papierosow
- probleméw zwigzanych z uzaleznieniami,
- stan lecznictwa odwykowego.
2.2. Wspieranie i prowadzenie badan wsréd populacji generalnej oraz mfodziezy szkolnej (m.in.
ESPAD)

CEL OPERACYJNY NR 3

Edukacja kadr (w tym szkolenia) uczestniczacych w realizacji zadan z zakresu profilaktyki
uzaleznien.

Zadania:

3.1. Wspieranie i prowadzenie dziatan edukacyjnych (w tym szkolen) dla réznych grup
zawodowych w zakresie profilaktyki uzaleznienn oraz rozwigzywania problemow wynikajgcych
z uzaleznien.

CEL OPERACYJNY NR 4

Poszerzanie i udoskonalanie oferty oraz wspieranie realizacji programoéw profilaktyki
zalecanych w ramach systemu rekomendacji programéw profilaktycznych i promociji
zdrowia psychicznego.

Zadania:

4.1. Upowszechnianie informacji na temat rekomendowanych programow profilaktycznych.

4.2. Wsparcie realizacji rekomendowanych programow profilaktycznych.

4.3. Wspieranie i organizowanie szkoleh dla realizatorow rekomendowanych programow
profilaktycznych.

CEL OPERACYJNY NR 5

Poszerzanie i podnoszenie jakosci oferty pomocy psychologicznej, socjoterapeutycznej
i opiekunczo-wychowawczej dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym i ich rodzin.

Zadania:

5.1. Wspieranie i prowadzenie dziatan w zakresie poszerzania i podnoszenia jakosci oferty
pomocy psychologicznej, socjoterapeutycznej i opiekunczo-wychowawczej dla dzieci z rodzin
z problemem alkoholowym i ich rodzin.

CEL OPERACYJNY NR 7

Redukcja szkéd, leczenie, rehabilitacja i reintegracja spoteczna oséb uzaleznionych oraz
ich bliskich.

Zadania:

7.1. Wspieranie realizacji programow pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla osob
uzaleznionych i wspotuzaleznionych.

7.2. Zwiekszenie dostepnosci i podniesienie jakosci specjalistycznego wsparcia dla czionkéw
rodzin z problemem uzaleznienia.



7.3. Wspieranie dziatalnosci srodowisk abstynenckich i samopomocowych.

7.4. Wzmocnienie rozwoju i modernizacji bazy materialnej, organizacyjnej i merytorycznej
podmiotéw leczniczych realizujgcych zadania w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom.

7.5. Tworzenie i wspieranie dziatalnosci punktéw konsultacyjnych dla osob uzaleznionych i ich
rodzin.

7.6. Zwiekszenie oferty dziatan zmierzajacych do aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb
uzaleznionych lub zwigkszenie dostepnosci do istniejgcych form wsparcia.

7.7. Wspieranie dziatan w zakresie profilaktyki HIV, HBV, HCV wsréd oséb o zwiekszonym
poziomie zachowan ryzykownych.

CEL OPERACYJNY NR 8

Wdrozenie i upowszechnianie standardéw i procedur profilaktyki, diagnozy oraz terapii
FASD (spektrum ptodowych zaburzen alkoholowych) zgodnie z aktualnym stanem wiedzy
naukowej.

Zadania:

8.1. Wspieranie, prowadzenie i rozwdj dziatalnosci na rzecz dzieci z FASD oraz ich opiekundw.

8.2. Wspieranie i prowadzenie dziatan majgcych na celu upowszechnienie standardéw i procedur
profilaktyki, diagnozy oraz terapii FASD.

CEL OPERACYJNY NR9

Ksztalcenie personelu medycznego w zakresie umiejetnosci rozpoznawania wzoréw picia
i podejmowania interwencji wobec pacjentédw pijacych alkohol ryzykownie
i szkodliwie oraz natemat FASD.

Zadania:

9.1. Wspieranie i prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych podnoszgcych kwalifikacje
pracownikéw stuzby zdrowia w zakresie umiejetnosci rozpoznawania wzoréw picia
i podejmowania interwencji wobec pacjentdw pijgcych alkohol ryzykownie i szkodliwie.

9.2. Wspieranie i prowadzenie dzialan informacyjno-edukacyjnych podnoszacych wiedze
pracownikéw stuzby zdrowia na temat FASD.

CEL OPERACYJNY NR 10

Zmniejszanie dostepnosci fizycznej i ekonomicznej alkoholu.

Zadania:
10.1. Wspieranie i prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych, ktérych celem bedzie
zmniejszanie dostepnosci fizycznej i ekonomicznej alkoholu.

CEL OPERACYJNY NR 11

Zwiekszanie skutecznosci w przestrzeganiu prawa w zakresie produkcji, dystrybuciji,
sprzedazy, reklamy, promocji oraz spozywania napojéw alkoholowych.

Zadania:

11.1. Wspieranie i organizacja dziatah edukacyjnych iszkolen dla sprzedawcow napojow
alkoholowych.

11.2. Reedukacja osob, ktore prowadzity pojazdy bedac pod wplywem substancji
psychoaktywnych.

CEL OPERACYJNY NR 12

Zadania na rzecz ograniczania stosowania sSrodkéw odurzajacych, substanciji
psychotropowych, srodkow zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych.



Zadania:

12.1. Wspieranie inicjatyw w zakresie profilaktyki narkomanii, w szczegdlnosci majacych
charakter nowatorski, adresowanych do réznych grup docelowych, przede wszystkim do
dzieci i mtodziezy z grup ryzyka.

CEL OPERACYJNY NR 13

Upowszechnianie wiedzy dotyczacej problematyki uzaleznien behawioralnych, w tym
wydawanie materiatéw informacyjno-edukacyjnych, prowadzenie kampanii spotecznych,
strony i poradni internetowej oraz telefonu zaufania.

Zadania:

13.1. Wspieranie i prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych dotyczgcych uzaleznien
behawioralnych np. kampanie spoteczne, materiaty informacyjno-edukacyjne: broszury,
plakaty, ulotki, publikacje, czasopisma, strony internetowe, audycje radiowe i programy tv.

13.2. Wspieranie, tworzenie i prowadzenie oraz zwiekszenie zakresu dziatania i dostepnosci do:

informaciji online, oraz telefondéw zaufania w zakresie uzaleznienn behawioralnych.

Podmiot sktadajgcy oferte zobowigzany jest wpisa¢ w ofercie cel operacyjny oraz zadanie,
w ramach ktérego ubiega sie o dotacje (powyzsza informacja powinna dodatkowo zostaé¢
okreslona w pkt 1.2 oferty).

W pkt 1ll.6 oferty zadania publicznego oferent jest zobowigzany do podania dodatkowych
informacji dotyczgcych rezultatow realizacji zadania publicznego. Rezultaty wskazane
w ofercie powinny by¢ weryfikowalne i mierzalne, spdjne z celem oraz zakresem rzeczowym
zadania. Zadanie publiczne uznaje sie za zrealizowane, jesli wszystkie dziatania zatozone
w ofercie zostaty wykonane, a rezultaty wskazane w ofercie zostaty osiggniete na poziomie
minimum 80% w stosunku do wielkosci zaplanowanych.

Il. PODMIOTY UPRAWNIONE DO SKLADANIA OFERTY

1. Konkurs adresowany jest do organizacji pozarzagdowych, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 oraz
podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2023 r., poz. 571 t.j.).

2. Zadanie publiczne moze by¢ realizowane wytacznie w ramach odptatnej lub nieodpfatnej
dziatalnosci statutowej oferenta.

3. Oferenci muszg prowadzi¢ dziatalnos¢ statutowg w sferze zadan publicznych objetych
konkursem tj.: przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym i/lub ochrony
i promocji zdrowia oraz prowadzi¢ ksiegowosc.

4. Podmioty skiladajgce oferte nie mogg posiadaé zalegtosci z tytulu naleznosci
publicznoprawnych, a takze nie jest prowadzone wobec nich zadne postepowanie w tym
zakresie.

. WYSOKOSC SRODKOW PUBLICZNYCH PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE ZADAN

1. Na realizacje wszystkich zadan w ramach konkursu planuje sie przeznaczy¢ $rodki finansowe
w wysokosci: 850 000,00 zt

2. Minimalna kwota dotacji wynosi: 11 000,00 zi.

Maksymalna kwota dotacji wynosi: 40 000,00 zi.

3. Wkiad podmiotu w realizacje zadania musi stanowi¢ co najmniej 10% wartosci dotacji,
w tym wkiad finansowy podmiotéw minimum 5% wartosci dotacji (Srodki finansowe
wiasne w tym $rodki pozyskane z innych zrédet, Swiadczenia pieniezne od odbiorcéw zadania
publicznego), pozostaty wktad moze by¢ niefinansowy — osobowy.

Wyceniony wklad rzeczowy nie bedzie wliczany do wymaganeqo wkiadu podmiotu.




| IV. TERMIN REALIZACJI ZADANIA |

Zadanie winno by¢ wykonane w terminie okreslonym w umowie, maksymalnie do dnia
15 grudnia 2024 r. Termin podpisania uméw przewidywany jest od 29 kwietnia 2024 r.

| V. TERMIN i SPOSOB SKLADANIA OFERT |

1.
2.

Oferty nalezy sktadaé w terminie do dnia 1 marca 2024 r.

O terminie zgtoszenia oferty decyduje:

— data nadania pocztowego, w przypadku przestania na adres korespondencyjny:

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie, ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszdéw
(z dopiskiem na kopercie: ,Oferta na konkurs z zakresu profilaktyki uzaleznien”),

— data nadania za posrednictwem Elektronicznej Skrzynki Podawczej na platformie ePUAP.
Dokumenty elektroniczne muszg by¢ podpisane waznym kwalifikowanym podpisem cyfrowym
lub profilem zaufanym (w tytule pisma nalezy wpisa¢: ,Oferta na konkurs z zakresu profilaktyki
uzaleznien”),

— data wplywu do ROPS w Rzeszowie, w przypadku ziozenia osobistego w siedzibie:
ul. Hetmanska 9, Il pietro — Kancelaria /p. 220, poniedziatek — pigtek w godz. 7.30 — 15.30/ —
(sugerowang formg jest ztozenie oferty w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Oferta na konkurs
z zakresu profilaktyki uzaleznien”).

Podmiot ubiegajacy sie o dotacje moze ztozy¢ maksymalnie 2 oferty kazda z ofert na
jedno zadanie w obrebie innego celu operacyjneqo

[Ztozenie przez oferenta wiecej niz jednej oferty w obrebie tego samego celu operacyjnego
skutkowa¢ bedzie wezwaniem do pisemnego wskazania w wyznaczonym terminie wybranej
oferty, ktéra ma podlegaé ocenie.

Niedotrzymanie wyznaczonego terminu spowoduje, ze zadna ze ztozonych ofert nie bedzie
rozpatrywana/.

W przypadku ztozenia oferty wspdlnej wlicza sie jg do limitu okreslonego w pkt. 3.

Oferte nalezy wypetnic w sposéb czytelny i na formularzu, ktérego wzér okreslono
w Rozporzgdzeniu Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia
24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umoéw dotyczgcych
realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan 2z wyKkonania tych zadan
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2057).

Podmiot ubiegajgcy sie o dotacje, przed wypetnieniem oferty, jest zobowigzany do zapoznania
sie z instrukcjg wypetniania pliku dostepng na stronie internetowej www.rops.rzeszow.pl —
zaktadka: Przeciwdziatanie uzaleznieniom, Konkursy ofert.

VI. ZASADY PRZYZNAWANIA, REALIZACJI | ROZLICZANIA DOTACJI

1.

Podmiot sktadajgcy oferte zobowigzany jest do zapoznania sie z ,Zasadami przyznawania,
realizacji i rozliczania zadan publicznych dofinansowanych przez Wojewoédztwo
Podkarpackie — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie”, (Zatgcznik nr 1
do Uchwaty nr 468/9737/23 Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie z dnia
7 marca 2023 r.), ktére zawierajg m.in. szczegotowe informacje o:

— zasadach przyznawania dotacji,

— warunkach realizacji zadania,

— trybie i kryteriach stosowanych przy wyborze ofert,

— wymaganiach dotyczgcych zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami,
— rozliczaniu dotacji,

— kontroli i ocenie realizacji zadan.

Ponadto ww. Zasady zawierajg informacje dotyczgcg przetwarzania danych osobowych
zgodnie z art. 3 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych.



10.

11.

12.

Ocena formalna polega na sprawdzeniu spetnienia kryteriow formalnych okreslonych w Karcie
Oceny Formalnej — stanowigcej Zatacznik nr 1 do ogtoszenia o otwartym konkursie.

. Wykaz kryteriow oceny merytorycznej oferty okresla Karta oceny merytorycznej oferty —

stanowigca Zatacznik nr 2 do ogtoszenia o otwartym konkursie.

Ostatecznego wyboru ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje
Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego, w terminie do 90 dni, liczac od dnia zakonczenia
naboru.

Zasadg jest dokonywanie przez Zleceniobiorce pfatnosci w formie bezgotéwkowej. Ptatnosci
gotowkowe dopuszcza sie tylko w sytuacji, gdy nie jest mozliwy obrét bezgotowkowy.

Koszty uwaza sie za kwalifikowalne woéwczas, gdy faktura (lub inny dokument ksiegowy
o0 réwnowaznej wartosci dowodowej) zostata wystawiona w terminie realizacji zadnia
i zaptacona do 14 dni od dnia zakohczenia realizacji zadania, a przedmiot zostat
dostarczony/ustuga wykonana. W przypadku kosztéw wynagrodzenia oséb realizujgcych
zadanie, kwalifikowane sg wszystkie skladniki wynagrodzenia, w szczegolnosci:
wynagrodzenie netto, sktadki na ubezpieczenie spofteczne i zdrowotne, zaliczka na podatek
dochodowy, itp.

W ramach konkursu niedozwolone jest podwdjne finansowanie wydatku, czyli zrefundowanie
catkowite lub czesciowe danego wydatku dwa razy ze srodkéw publicznych zaréwno
krajowych, jak i zagranicznych.

Zleceniobiorca zobowigzany jest do poinformowania Zleceniodawcy w formie pisemnej
lub e-mailowej o wszystkich zmianach dotyczacych harmonogramu dziatan przed zaistniatg
zmiang. W przypadku braku powiadomienia, wydatki dotyczace dziatan realizowanych
niezgodnie z harmonogramem moga zostaé¢ uznane za niekwalifikowane.

Rozliczenie dotacji nastepuje po zakonczeniu realizacji zadania na podstawie sprawozdania
koncowego z wykonania zadania publicznego.

Do sprawozdania koncowego Zleceniobiorca zobowigzany jest dotgczy¢ rejestr dokumentéw
ksiegowych, spojny z zestawieniem kosztéw realizacji zadania — stanowiacy Zatacznik nr 3
do ogloszenia o otwartym konkursie.

Zatwierdzenie sprawozdania i rozliczenie dotacji polega na weryfikacji przez Zleceniodawce
zatozonych w ofercie rezultatow i dziatah Zleceniobiorcéw.

Zleceniobiorca otrzymuje informacje o zatwierdzeniu sprawozdania i rozliczeniu dotacji
pisemnie.

VII. LIMITY KOSZTOW

Limity kosztow bez wzgledu na zZrodto finansowania:

1.

Koszty obstugi zadania publicznego, tj. koszty administracyjne np. koordynator, obstuga
finansowo-ksiegowa, optaty czynszowe, abonamentowe, rachunki telefoniczne, optaty
pocztowe, koszty wyjazdow stuzbowych oséb zaangazowanych w obstuge zadania, optaty za
media, koszty zakupu materiatéw biurowych, itp. — nie mogg przekroczy¢ 20% wartosci
dotacji.

Koszty state podmiotu mogg dotyczy¢ tylko realizowanego zadania i uznanie ich za
kwalifikowalne wymaga przedstawienia w pkt VI oferty sposobu obliczenia ich wysokosSci
(kalkulacji  przewidywanych  kosztéw, proporcjonalnie  odpowiadajgcej planowanym
dziataniom).

Osoby zatrudnione do realizacji zadania — catkowity koszt wynagrodzenia osoby zatrudnionej do
realizacji zadania do 100,00 zt brutto za godzine zegarowg (w uzasadnionych przypadkach
godzing dydaktyczng). Wysoko$¢ i zasadno$¢ zaplanowanych kosztow bedzie podlegata
weryfikacji podczas oceny oferty.



W przypadku zastosowania wyzszej stawki oferent musi uzasadni¢ jej wysokos¢ oraz
szczegotowo opisa¢ kwalifikacje specjalisty w pkt 1V.2 oferty (dotyczy sytuacji, w ktorych
specyfika realizowanego dziatania wymaga zatrudnienia specjalisty w danej dziedzinie).
Kwalifikowalne sg wszystkie sktadniki wynagrodzenia, w szczegdlnosci: wynagrodzenie netto,
skfadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne, zaliczka na podatek dochodowy, itp. Ptace nie
mogqg przekracza¢ wydatkow ponoszonych przez Oferenta w ramach prowadzonej przez niego
dziatalnosci.

Stawka godzinowa nie moze by¢ nizsza niz podana w aktualnym Rozporzgadzeniu Rady
Ministrow w sprawie minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki
godzinowej.

3. Koszt nagrody maksymalnie do kwoty 80,00 zt brutto na osobe w danej konkurenciji/
wspotzawodnictwie.

4. Wycena pracy osob zaangazowanych w realizacje zadania — wykazana jako wktad witasny
pozafinansowy (Swiadczenia wolontariuszy/praca spoteczna cztonkéw organizacji) — wysoko$¢
stawki za godzine zegarowg nie moze przekroczyé¢ kwoty 30,00 zt brutto (w uzasadnionych
przypadkach godzine dydaktyczng — zasadnos¢ kwalifikuje Komisja Konkursowa).

Wyijatek moze stanowi¢ zatrudnienie osoby bedacej specjalista w danej dziedzinie. Stawka za
godzine moze wynosi¢ maksymalnie do 100,00 zt brutto. W takim przypadku nalezy uzasadni¢
potrzebe podwyzszenia kosztu stawki godzinowej wktadu osobowego (pkt IV.2 oferty).

Zasady naliczenia wynagrodzenia w tym wypadku jak w pkt 2.

Jezeli w danej pozycji zestawienia kosztéw planowany bedzie wkiad osobowy lub rzeczowy,

nalezy to opisa¢ w pkt IV.2 oferty ze wskazaniem wysokosci teqo wkiladu oraz pozycji

zestawienia kosztéw, ktorego dotyczy (jezeli nie wynika to z zestawienia kosztow realizaciji

zadania).

VIIl. INFORMACJA O ZREALIZOWANYCH ZADANIACH PUBLICZNYCH W LATACH 2022
i 2023

W 2023 roku realizowano zadania z zakresu profilaktyki uzaleznien finansowane z budzetu
Wojewddztwa Podkarpackiego, wynikajgce z ,Wojewddzkiego Programu  Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2022-2030".
W wyniku rozstrzygnietego konkursu ofert Zarzgd Wojewddztwa Podkarpackiego udzielit tgcznie
17 dotaciji, w ramach ktorych przekazano tgczng kwote 193 332,74 zt.

W trybie pozakonkursowym dofinansowano realizacje 3 zadan publicznych na tgczng kwote
24 300,00 zt.

Szczegotowy wykaz dofinansowanych zadan znajduje sie na stronie Regionalnego Osrodka
Polityki Spotecznej w Rzeszowie w zakladce: Przeciwdziatanie uzaleznieniom, Archiwum
konkursow ofert.

W 2024 roku Samorzad Wojewddztwa nie przekazywat jeszcze dotacji na realizacje zadan
publicznych z zakresu profilaktyki uzaleznien.

IX. DODATKOWE INFORMACJE

Informacje o przedmiotowym konkursie mozna uzyska¢ w Oddziale Profilaktyki Uzaleznien
i Przeciwdziatania Przemocy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie,
ul. Hetmanska 9, 35-045 Rzeszow, nr tel. 17 747 613

Na stronie internetowej www.rops.rzeszow.pl (zaktadka: Przeciwdziatanie uzaleznieniom,
Konkursy ofert) dostepne s3: ,,Zasady przyznawania, realizacji i rozliczania zadan publicznych
dofinansowanych przez Wojewodztwo Podkarpackie — Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Rzeszowie” oraz wzory dokumentéw zwigzanych z konkursem, tj. formularz
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oferty wraz z instrukcja wypetniania, Karta oceny formalnej stanowigca Zatgcznik nr 1 do
ogtoszenia o otwartym konkursie, Karta oceny merytorycznej oferty stanowigca Zatgcznik nr 2 do
ogtoszenia o otwartym konkursie, wzér umowy i sprawozdania z realizacji zadania publicznego
wraz z rejestrem dokumentow ksiegowych, spéjnym z zestawieniem kosztow realizacji zadania, do
dotgczenia ktérego jest zobowigzany Zleceniobiorca (Zatacznik nr 3 do ogtoszenia o otwartym
konkursie) oraz proponowany wzor opisu dokumentéw finansowych i wzér miesiecznej ewidencji
czasu pracy.



