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VIII POSIEDZENIE PODKARPACKIEGO KOMITETU ROZWOJU
EKONOMII SPOŁECZNEJ (OSTATNIE W KADENCJI 2023–2026)

16 kwietnia 2026 r. w Zakładzie Aktywności Zawodowej PSONI w Rymanowie-Zdroju
odbyło się ostatnie posiedzenie w kadencji 2023–2026 Podkarpackiego Komitetu
Rozwoju Ekonomii Społecznej. Posiedzenie rozpoczęło się oficjalnym powitaniem
uczestników oraz otwarciem obrad przez Jerzego Jęczmienionkę, Dyrektora
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Rzeszowie. Następnie Stanisław Kruczek,
Przewodniczący PKRES, przedstawił podsumowanie działalności Komitetu w latach
2023–2026. W swoim wystąpieniu omówił najważniejsze działania podejmowane
w trakcie kadencji, osiągnięcia Komitetu oraz wyzwania stojące przed sektorem
ekonomii społecznej w województwie podkarpackim.
Barbara Święch-Bober, Wiceprzewodnicząca PKRES złożyła podziękowania członkom
Komitetu za aktywny udział w pracach w mijającej kadencji.
Uczestnicy posiedzenia mieli również okazję zapoznać się z działalnością Zakładu
Aktywności Zawodowej PSONI w Rymanowie-Zdroju, którą przedstawili Salvatore Di
Pasquale – kierownik ZAZ, oraz Bożena Wojtoń – wiceprzewodnicząca Zarządu Koła
PSONI w Rymanowie-Zdroju.
Składamy podziękowania wszystkim uczestnikom za obecność, zaangażowanie
i wspólną pracę na rzecz rozwoju ekonomii społecznej w województwie podkarpackim.
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NOWA KADENCJA KOMITETU ROZWOJU EKONOMII
SPOŁECZNEJ  2026–2029
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28 maja 2026 roku w Regionalnym Ośrodku Polityki Społecznej w Rzeszowie odbyło się
pierwsze posiedzenie nowej kadencji Podkarpackiego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Społecznej (PKRES).
W skład Komitetu oficjalnie powołani zostali nowi członkowie wybrani przez Marszałka
Województwa Podkarpackiego spośród zgłoszeń reprezentujących: Marszałka
Województwa, Wojewodę, jednostki samorządu terytorialnego, podmioty ekonomii
społecznej, Wojewódzką Radę Działalności Pożytku Publicznego, związki spółdzielcze,
uczelnie wyższe oraz związki zawodowe.
Członkami nowej kadencji Komitetu zostali:

1.Pani Ewelina Bembenek – Zastępca Dyrektora
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej
w Rzeszowie.

2.Pan Andrzej Burnat – Dyrektor Wydziału Polityki
Społecznej Urzędu Miasta Rzeszów.

3.Pan Krzysztof Buryło – Dyrektor Biura Obsługi
Placówek PSONI Koło w Jarosławiu.

4.Pani Anna Chobel – Przewodnicząca
Podkarpackiego Związku Zawodowego
Pracowników Pomocy Społecznej.

5.Pani Elżbieta Drąg – Dyrektor Wydziału Polityki
Społecznej Gminy Miasta Dębica.

6.Pani Maria Gnap – Zastępca Dyrektora Wydziału
Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu
Wojewódzkiego w Rzeszowie.

7.Pan Wiesław Grenda – Kierownik Zakładu
Aktywności Zawodowej w Jarosławiu.

8.Pani Ewa Gryc – Koordynator merytoryczny
OWES/Kierownik projektu PROWES 2.0.

9.Pani Elżbieta Herbut – Kierownik Gminnego
Ośrodka Pomocy Społecznej w Krasiczynie.

10.Pani Anna Huk – Członek Zarządu Województwa
Podkarpackiego.

11.Pan Jerzy Jęczmienionka – Dyrektor
Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej
w Rzeszowie.

12.Pan Adam Józefczyk – Kierownik Zakładu
Aktywności Zawodowej nr 2 PSONI Koło w Krośnie.

13.Pan Tadeusz Kasprowicz – Kierownik Ośrodka
Pomocy Społecznej Kamień.

14.Pani Dorota Kostek – Prezes Spółdzielni Socjalnej
Gminova.

15.Pani Izabela Krzaczkowska-Szychter – Kierownik
Warsztatu Terapii Zajęciowej w Oleszycach.
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16.Pan Marcin Laufer – Sekretarz Urzędu Gminy i Miasta w Sokołowie Małopolskim.
17.Pani Adriana Miłoś – Zastępca Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Mielcu.
18.Pan Paweł Morawczyński – Zastępca Prezesa Stowarzyszenia Radość.
19.Pani Ewelina Mysłek – Wiceprezes Zarządu Tarnobrzeskiej Agencji Rozwoju

Regionalnego S.A., Kierownik OWES.
20.Pani Barbara Penar – Dyrektor Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Iwoniczu-

Zdroju.
21.Pani Sabina Południak – Przewodnicząca Rady Działalności Pożytku Publicznego

Województwa Podkarpackiego.
22.Pan Jacek Przybyła – Wójt Gminy Czarna.
23.Pan Robert Radwan – Koordynator merytoryczny OWES Jasło.
24.Pani Beata Stankiewicz – Dyrektor Rzeszowskiej Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
25.Pani Ewa Szela – Zastępca Burmistrza Strzyżowa.
26.Pani Anna Szymanek-Kostrząb – Skarbnik Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Powiatu

Kolbuszowskiego „NIL” Asystent Kierownika Projektu.
27.Pani Barbara Święch-Bober – Kierownik Warsztatu Terapii Zajęciowej w Wielopolu

Skrzyńskim.
28.Pani Małgorzata Wałczyńska-Gancarz – Kierownik Działu Rozwoju i Współpracy

Państwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyślu.
29.Pan Leszek Wasiewicz – Prezes Spółdzielni Socjalnej „DobryDzień”.
30.Pani Katarzyna Weselak – Dyrektor Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej

w Przeworsku.

Spośród członków Komitetu wybrano Prezydium w składzie:
Przewodnicząca Komitetu – Anna Huk, Członek Zarządu Województwa Podkarpackiego,
I Wiceprzewodnicząca – Barbara Święch-Bober, Kierownik Warsztatu Terapii Zajęciowej
w Wielopolu Skrzyńskim,
II Wiceprzewodnicząca – Elżbieta Drąg, Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej Gminy Miasta
Dębica.
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W dniach 17-19 czerwca 2026 r. w województwie warmińsko-mazurskim odbyło się Forum
Inicjatyw Lokalnych, zorganizowane przez Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej
w Olsztynie. Uczestniczyli w nim przedstawiciele Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej
w Rzeszowie oraz reprezentanci i pracownicy sektora ekonomii społecznej z województwa
podkarpackiego.
Forum Inicjatyw Lokalnych to wyjątkowa inicjatywa integrująca przedstawicieli pięciu
województw Polski Wschodniej: podlaskiego, lubelskiego, podkarpackiego,
świętokrzyskiego oraz warmińsko-mazurskiego. Jej głównym celem jest budowanie
trwałej współpracy oraz wymiana doświadczeń na rzecz rozwoju ekonomii społecznej.
Tegoroczna edycja, odbyła się pod hasłem „Rzuć kotwicę i zgłębiaj ekonomię społeczną”.
Forum stanowiło przestrzeń do inspirujących spotkań, zdobywania nowej wiedzy
i nawiązywania wartościowych partnerstw. Program wydarzenia obejmował m.in. wizytę
studyjną w Banku Żywności w Olsztynie, odwiedziny w Kreolia – Kraina Kreatywności, rejs
po mazurskich jeziorach oraz warsztaty malarskie. Ostatni dzień Forum poświęcony był
wykładom i dyskusjom dotyczącym aktualnych trendów, dobrych praktyk oraz wyzwań
stojących przed sektorem ekonomii społecznej.



4 lipca 2026 roku obchodziliśmy
Międzynarodowy Dzień Spółdzielczości,
podczas którego można było skorzystać
z wielu atrakcji. W godzinach od 11:00 do 19:00
na Fosie Zamku Lubomirskich w Rzeszowie
odbyło się wyjątkowe wydarzenie łączące
obchody XII Międzynarodowego Dnia
Spółdzielczości z Podkarpackimi Targami
Ekonomii Społecznej oraz grą terenową
“Tropem Podkarpackiej Spółdzielczości”. 
Powyższe wydarzenia były doskonałą okazją
do poznania działalności stowarzyszeń,
fundacji, spółdzielni socjalnych i innych
podmiotów ekonomii społecznej działających
w województwie podkarpackim. Uczestnicy
mogli zapoznać się z szeroką ofertą usług
świadczonych przez te organizacje, a także
odkryć wyjątkowe rękodzieło i produkty
tworzone z pasją, odpowiedzialnością
społeczną oraz zaangażowaniem na rzecz
lokalnych społeczności.
W programie wydarzenia znalazły się
wystąpienia poświęcone idei spółdzielczości,
rozmowy z przedstawicielami podmiotów

TARGI EKONOMII SPOŁECZNEJ, DZIEŃ SPÓŁDZIELCZOŚCI,
GRA TERENOWA!
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ekonomii społecznej oraz oprawę muzyczną. Była to również doskonała przestrzeń do
integracji, aktywnego wypoczynku i rodzinnego spędzenia czasu na świeżym powietrzu.
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Jedną z głównych atrakcji wydarzenia była gra terenowa „Tropem Podkarpackiej
Spółdzielczości”, która rozpoczęła się o godz. 14:00. Gra skierowana była do dzieci i młodzieży
w wieku od 6 do 18 lat i w ciekawy, aktywny sposób przybliżyła tematykę spółdzielczości
socjalnej oraz ekonomii społecznej. Uczestnicy, korzystając z papierowej mapy odnajdywali
specjalne punkty na terenie miasta i wykonywali przygotowane zadania. Zgłoszone drużyny
startowały w drużynach liczących od 5 do 10 uczestników. Trzy najlepsze zespoły otrzymały
atrakcyjne nagrody rzeczowe.

Na najmłodszych uczestników czekała bogata strefa animacji obejmująca warsztaty
sensoryczne, gry i zabawy plenerowe oraz animacje artystyczne. Dodatkowo dostępna była
strefa atrakcji dmuchanych, w której znajdowały się m.in. eurobungee, byk rodeo, dmuchana
zjeżdżalnia oraz basen z kulkami.



Wraz z początkiem wakacji rozpoczęliśmy działalność szkoleniowo-edukacyjną. Prowadzimy
rekrutacje na szkolenia zarówno z dziedziny usług społecznych jak też ekonomii społecznej.
Pierwsze nabory już za zanami, a pierwsi uczestnicy rozpoczęli szkolenia już w czerwcu.
Rekrutacje na szkolenia są aktualizowane na bieżąco. Zapisy należy dokonywać poprzez
narzędzie rekrutacyjne dostępne na stronie: https://rekrutacja.rops.rzeszow.pl/ 

DZIAŁALNOŚĆ SZKOLENIOWO-EDUKACYJNA
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Regionalny Ośrodek Polityki Społecznej w ramach projektu realizuje również  cykl spotkań
edukacyjnych dotyczących ekonomii społecznej w szkołach średnich oraz na uczelniach. 
Ich celem jest wspieranie edukacji w zakresie przedsiębiorczości społecznej, a przede
wszystkim:

Upowszechnianie wiedzy na temat ekonomii społecznej;
Kształtowaniu postaw obywatelskich oraz prospołecznych wśród młodych ludzi;
Inspirowaniu do aktywności w sektorze ekonomii społecznej jako interesującej ścieżki
zawodowej;
Organizacji debat na temat przedsiębiorczości społecznej i korzyści wynikających
z pracy w tym sektorze.

https://rekrutacja.rops.rzeszow.pl/
https://rekrutacja.rops.rzeszow.pl/


Zakończył się rok akademicki 2025/2026. W ramach projektu łącznie 25 osób mogło
podnieść swoje kwalifikacje na kierunkach: Interwencja kryzysowa, Mediacje, Zarządzanie
zasobami ludzkimi. Wszyscy uczestnicy zakończyli studia z wynikiem pozytywnym otrzymując
zaświadczenia o ukończeniu studiów.
Dnia 9 lipca 2026 r. na Uczelni Korczaka w Lublinie odbył się egzamin końcowy dla
uczestników kierunku: Interwencja kryzysowa. Dnia 10.07.2016 r. odbyły się obrony prac
dyplomowych dla kierunków: Mediacje i Zarządzenie zasobami ludzkimi. Uroczyste
zakończenie miało miejsce na Uczelni Korzaka Akademii Nauk Stosowanych w Lublinie. 
W wydarzeniu udział wzięli: 

Pani dr Joanna Lizut - Prorektor Uczelni Korczaka;
Pan dr Paweł Wiśniewski - Dziekan Uczelni Korczaka;
Pan Jerzy Jęczmienionka - Dyrektor Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej
w Rzeszowie oraz
opiekunowie poszczególnych kierunków.

Wszystkim serdecznie gratulujemy i życzymy samaych sukcesów w pracy zawodowej.

ZAKOŃCZENIE ROKU AKADEMICKIEGO NA STUDIACH
PODYPLOMOWYCH
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W tym roku odbędzie się również rekrutacja na studia podyplomowe na rok akademicki
2026/2027 na trzech kierunkach: Zarządzanie zasobami ludzkimi, Mediacje, Pozyskiwanie
i zarządzanie funduszami europejskimi. Już teraz zachęcamy do zgłaszania się na nie za
pośrednictwem narzędzia rekrutacyjnego. 
Wychodząc naprzeciw Państwa oczekiwaniom zwiększyliśmy liczbę uczestników do 20 osób
na każdym kierunku.



CO NAS CZEKA W NAJBLIŻSZYM CZASIE

10 / 13

Noc Ekonomii Społecznej - Wydarzenie organizowane jest w formule
dwudniowego spotkania integracyjno-edukacyjnego, którego celem jest
wzmacnianie współpracy pomiędzy jednostkami samorządu terytorialnego,
podmiotami ekonomii społecznej oraz instytucjami wspierającymi rozwój sektora
ekonomii społecznej. 

Podkarpacki Komitet Rozwoju Polityki Społecznej - to forum współpracy i dialogu,
którego celem jest wspieranie rozwoju polityki społecznej w województwie
podkarpackim. Komitet skupia przedstawicieli administracji publicznej, jednostek
samorządu terytorialnego, instytucji pomocy i integracji społecznej, organizacji
pozarządowych oraz ekspertów, wspólnie wypracowujących rekomendacje
dotyczące najważniejszych wyzwań społecznych regionu. Podczas posiedzeń
omawiane są zagadnienia związane m.in. z włączeniem społecznym, rozwojem
usług społecznych, wsparciem rodzin oraz kierunkami rozwoju regionalnej polityki
społecznej. Działalność Komitetu służy wzmacnianiu współpracy
międzyinstytucjonalnej oraz tworzeniu skutecznych rozwiązań odpowiadających
na potrzeby mieszkańców województwa podkarpackiego.

Forum Ekonomii Społecznej - to cykliczne wydarzenie promujące podkarpacką
ekonomię społeczną oraz wspierające rozwój podmiotów ekonomii społecznej.
Podczas forum zostaną wręczone nagrody w konkursie „Lider Ekonomii Społecznej”
oraz przyznane Znaki Promocyjne Ekonomii Społecznej „Zakup Prospołeczny”.
Program obejmuje również panele dyskusyjne z udziałem ekspertów poświęcone
budowaniu marki ekonomii społecznej, wyzwaniom sektora oraz innowacjom
społecznym. 

Konkurs Lider - Celem Konkursu jest promocja oraz upowszechnianie ekonomii
społecznej, a także wsparcie i rozwój podkarpackich podmiotów ekonomii
społecznej. Nagrody otrzymają podmioty ekonomii społecznej, które w szczególny
sposób realizują misję społeczną oraz przyczyniają się do wspierania i rozwoju
ekonomii społecznej na terenie województwa podkarpackiego.
Konkurs prowadzony jest w kategoriach: „Podkarpacki Lider Ekonomii Społecznej”,
„Podkarpacki Innowator Ekonomii Społecznej”, „Podkarpacki Lider Reintegracji
Społecznej”.

Znak Promocyjny Ekonomii Społecznej „Zakup prospołeczny” - szansa na
wyróżnienie dla organizacji, które oferują produkty lub usługi o wysokiej jakości,
tworzone w unikalny sposób lub posiadające szczególne cechy społeczne.
Certyfikat potwierdza jakość oferty oraz zaangażowanie społeczne, wyróżniając
podmiot na tle innych organizacji z regionu. Otrzymanie znaku to także
wzmocnienie marki, budowanie zaufania klientów oraz możliwość korzystania
z licencji przez jeden rok z opcją przedłużenia. 

10-11
września

24
września

30
września

Rekrutacja
III kwartał

Rekrutacja
III kwartał
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Rekrutacja
III kwartał

Konkurs „Lider Pomocy Społecznej” - Celem konkursu jest wyróżnienie instytucji,
organizacji i podmiotów z województwa podkarpackiego, które w sposób
szczególny angażują się w działania na rzecz pomocy i integracji społecznej.
Konkurs promuje dobre praktyki, innowacyjne rozwiązania oraz wysoką jakość
usług społecznych, a także inspiruje do dalszego rozwoju i doskonalenia działań
w obszarze polityki społecznej. Laureaci otrzymują prestiżowy tytuł „Lidera Pomocy
Społecznej”, wyróżnienia oraz możliwość promocji swoich osiągnięć jako
przykładów dobrych praktyk dla innych instytucji i organizacji.

REKRUTACJE NA SZKOLENIA

W III kwartale planujemy rozpocząć rekrutacje na kolejne szkolenia. Poniżej przedstawiamy wykaz szkoleń
wraz z planowanymi terminami. Rekrutacje ogłoszone zostaną ok. 14 dni przed planowanym terminem
szkoleń.

Zarządzanie stresem i emocjami w pracy - 25-26.08.2026
Zarządzanie stresem i emocjami w pracy - 02-03.09.2026
Skuteczna komunikacja, asertywność i rozwiązywanie konfliktów w zespołach - 27-28.08.2026
Skuteczna komunikacja, asertywność i rozwiązywanie konfliktów w zespołach - 14-15.09.2026
Odporność psychiczna i profilaktyka wypalenia zawodowego pracowników pomocy społecznej -
28-29.09.2026
Komunikacja terapeutyczna w pracy pomocowej (TUS, terapia narracyjna, trening komunikacji, AAC,
Snoezelen) - 21-23.09.2026
Zarządzanie czasem i organizacją pracy własnej - 07.10.2026
Obciążenie pracą, praca z trudnym klientem, praca pod presją czasu - 08.10.2026
Obciążenie pracą, praca z trudnym klientem, praca pod presją czasu - 09.10.2026
Aktywizacja społeczna osób starszych, z niepełnosprawnościami i zaburzeniami psychicznymi -
07.09.2026
Aktywizacja społeczna osób starszych, z niepełnosprawnościami i zaburzeniami psychicznymi -
01.10.2026
Praca z osobami w kryzysie zdrowia psychicznego: depresja, zaburzenia psychiczne, demencja -
13-14.10.2026, 21-22-10.2026, 17-18.11.2026
Formy wsparcia dla rodzin i opiekunów osób z niepełnosprawnościami - 05-06.10.2026
Nowoczesne metody pracy z osobami w spektrum autyzmu - 18-19.08.2026
Praca z agresją, autoagresją, traumą i zachowaniami suicydalnymi - 14-16.09.2026
Praca z rodziną dysfunkcyjną - diagnoza, motywowanie do zmiany, genogram - 06-07.08.2026,
08-09.09.2026
Praca z rodziną dysfunkcyjną - diagnoza, motywowanie do zmiany, genogram - 05-06.10.2026,
26-27.10.2026
Specjalistyczne metody pracy z traumą (EMDR, TRE, metoda Lowena) - 15-17.09.2026, 15-16.10.2026,
05-06.11.2026
Podejście skoncentrowane na rozwiązaniach - stopień I - 21-23.09.2026, 26-28.10.2026, 02-04.11.2026
Kodeks postępowania administracyjnego w praktyce OPS - 20.08.2026
Zmiany w przepisach regulujących pomoc społeczną i funkcjonowanie DPS - 21.08.2026
Zasady stosowania przymusu bezpośredniego - 01.09.2026
Dostępność w JST – wymagania prawne i praktyczne rozwiązania - 12.10.2026
Zamówienia publiczne w kontekście rozwoju usług społecznych - 13.10.2026
Diagnozowanie zapotrzebowania na usługi społeczne - metody i narzędzia gromadzenia i analizy
danych - 12-14.10.2026
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Doradztwo 
Specjalistyczne doradztwo w zakresie deinstytucjonalizacji oraz rozwoju
Centrów Usług Społecznych, Lokalnych Planów DI oraz pieczy zastępczej.
Doradca uczestniczy również w wypracowywaniu i wdrażaniu
mechanizmów usprawniających koordynację działań
międzyinstytucjonalnych. 
Anna Ostasz - Doradca
Kontakt: e-mail: a.ostasz@rops.rzeszow.pl, tel: 537 630 891

Doradztwo 
Specjalistyczne doradztwo w zakresie deinstytucjonalizacji oraz rozwoju
Centrów Usług Społecznych, Lokalnych Planów DI oraz pieczy zastępczej.
Doradca uczestniczy również w wypracowywaniu i wdrażaniu
mechanizmów usprawniających koordynację działań
międzyinstytucjonalnych. 
Malwina Misiąg - Doradca
Kontakt: e-mail: m.misiag@rops.rzeszow.pl, tel: 509 245 293

Doradztwo w zakresie ekonomii społecznej
Doradztwo dla Przedsiębiorstw Społecznych i Podmiotów Ekonomii
Społecznej, m.in. z zakresu zlecania i powierzania zadań podmiotom
ekonomii społecznej w różnorodnych trybach przewidzianych prawem,
innych form współpracy JST z podmiotami ekonomii społecznej oraz
aspektów i klauzul społecznych.
Iwona Królikowska  - Doradca
Kontakt: e-mail: i.krolikowska@rops.rzeszow.pl, tel: 666 058 380

Coaching indywidualny i grupowy
Wsparcie w rozwoju kompetencji osobistych i zawodowych niezbędnych
do skutecznej realizacji polityki włączenia społecznego, wzmacnianie
umiejętności współpracy międzyinstytucjonalnej, zarządzania zmianą
oraz skutecznej komunikacji. Pomaga w identyfikowaniu barier 
i wypracowywaniu rozwiązań sprzyjających uspójnieniu działań.
Edyta Sanikow - Coach
Kontakt: e-mail: edyta.salnikow@gmail.com, tel: 667 048 313

Doradztwo specjalistyczne prawne
Konsultacje prawne dla podmiotów z obszaru pomocy i integracji społ.
oraz polityk sektorowych istotnych z punktu widzenia włączenia społ. 
i zwalczania ubóstwa dotyczące organizacji i tworzenia CUS, procesu
deinstytucjonalizacji, Lokalnych Planów Deinstytucjonalizacji Usług
Społecznych, LPDI, pieczy zastępczej i adopcji 
Łukasz Wańczyk - Radca Prawny
Kontakt: e-mail: radca.prawny.lpw@gmail.com, tel: 790 375 434
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Dotacje Fundacji PZU
Termin naboru: od 31.03.2026 do
20.04.2026
Link do naboru.

Korzenie jutra 2 - konkurs Fundacji PKO
Banku Polskiego na dotacje
instytucjonalne
Termin naboru: 03.07.2026 do 17.08.2026
Link do naboru.

Wsparcie mieszkańców Wspomaganych
Społeczności Mieszkaniowych
Termin naboru: Nabór wniosków
o dofinansowanie prowadzony jest
w trybie ciągłym
Link do naboru.

Lokalne Centra Cyberbezpieczeństwa
Termin ogłoszenia naboru: Druga
połowa lipca 2026 r.
wniosków o dofinansowanie
prowadzony jest w trybie ciągłym
Operator Programu: Centrum Projektów
Polska Cyfrowa

Priorytet FEPK.05 Przyjazna przestrzeń
społeczna
Działanie FEPK.05.02 Włączenie społeczne
Termin naboru: do 31.08.2026
Link do naboru.

Kto może składać wnioski?
W obszarze wsparcia ZAZ i WTZ:

jednostki samorządu terytorialnego,
W obszarze wsparcia KIS i CIS:

jednostki samorządu terytorialnego,
organizacje pozarządowe, 
podmioty, o których mowa w art. 3 ust.
3 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o działalności pożytku
publicznego i o wolontariacie, 

Na co można otrzymać
dofinansowanie/wsparcie?
W ramach naboru wsparcie mogą uzyskać
inwestycje w infrastrukturę podmiotów
reintegracji społeczno-zawodowej wraz
z zakupem niezbędnego wyposażenia.
Inwestycje mogą polegać na tworzeniu
nowych podmiotów reintegracji, a także na
tworzeniu nowych miejsc reintegracji
w istniejących podmiotach reintegracyjnych
lub obejmowaniu osób już wspieranych
w podmiotach reintegracyjnych nowymi albo
ulepszonymi usługami.

Poziom dofinansowania projektu/
przedsięwzięcia
Maksymalny % poziom dofinansowania
wydatków kwalifikowalnych w projekcie
(środki UE) zgodnie z zapisami SZOP – 85%.
Maksymalny % poziom dofinansowania
całkowitego wydatków kwalifikowalnych
w projekcie (środki UE + współfinansowanie ze
środków krajowych przyznane beneficjentowi)
zgodnie z zapisami SZOP – 85 %.

https://www.rops.rzeszow.pl/zewnetrzne-zrodla-finansowania/
https://fundacja.pzu.pl/dotacje
https://www.fundacjapkobp.pl/aktualnosci/korzenie-jutra-2-otwieramy-nabor-wnioskow
https://www.pfron.org.pl/aktualnosci/szczegoly-aktualnosci/news/ogloszenie-o-naborze-wnioskow-w-ramach-programu-wsparcie-mieszkancow-wspomaganych-spoleczno/
https://www.pfron.org.pl/aktualnosci/szczegoly-aktualnosci/news/ogloszenie-o-naborze-wnioskow-w-ramach-programu-wsparcie-mieszkancow-wspomaganych-spoleczno/
https://www.gov.pl/web/cppc
https://www.gov.pl/web/cppc
https://funduszeue.podkarpackie.pl/nabory-wnioskow/5-2-wlaczenie-spoleczne-typ-prjektu-ii-nr-naboru-fepk-05-02-iz-00-003-26

	LIPIEC-WRZESIEŃ 2026
	NEWSLETTER
	Społeczna Równowaga

	VIII POSIEDZENIE PODKARPACKIEGO KOMITETU ROZWOJU EKONOMII SPOŁECZNEJ (OSTATNIE W KADENCJI 2023–2026)
	16 kwietnia 2026 r. w Zakładzie Aktywności Zawodowej PSONI w Rymanowie-Zdroju odbyło się ostatnie posiedzenie w kadencji 2023–2026 Podkarpackiego Komitetu Rozwoju Ekonomii Społecznej. Posiedzenie rozpoczęło się oficjalnym powitaniem uczestników oraz otwarciem obrad przez Jerzego Jęczmienionkę, Dyrektora Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej w Rzeszowie. Następnie Stanisław Kruczek, Przewodniczący PKRES, przedstawił podsumowanie działalności Komitetu w latach 2023–2026. W swoim wystąpieniu omówił najważniejsze działania podejmowane         w trakcie kadencji, osiągnięcia Komitetu oraz wyzwania stojące przed sektorem ekonomii społecznej w województwie podkarpackim. Barbara Święch-Bober, Wiceprzewodnicząca PKRES złożyła podziękowania członkom Komitetu za aktywny udział w pracach w mijającej kadencji. Uczestnicy posiedzenia mieli również okazję zapoznać się z działalnością Zakładu Aktywności Zawodowej PSONI w Rymanowie-Zdroju, którą przedstawili Salvatore Di Pasquale – kierownik ZAZ, oraz Bożena Wojtoń – wiceprzewodnicząca Zarządu Koła PSONI w Rymanowie-Zdroju. Składamy podziękowania wszystkim uczestnikom za obecność, zaangażowanie             i wspólną pracę na rzecz rozwoju ekonomii społecznej w województwie podkarpackim.

	NOWA KADENCJA KOMITETU ROZWOJU EKONOMII SPOŁECZNEJ  2026–2029
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	TARGI EKONOMII SPOŁECZNEJ, DZIEŃ SPÓŁDZIELCZOŚCI, GRA TERENOWA!
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	CO NAS CZEKA W NAJBLIŻSZYM CZASIE
	10-11 września
	24 września
	30 września
	Noc Ekonomii Społecznej - Wydarzenie organizowane jest w formule dwudniowego spotkania integracyjno-edukacyjnego, którego celem jest wzmacnianie współpracy pomiędzy jednostkami samorządu terytorialnego, podmiotami ekonomii społecznej oraz instytucjami wspierającymi rozwój sektora ekonomii społecznej.
	Podkarpacki Komitet Rozwoju Polityki Społecznej - to forum współpracy i dialogu, którego celem jest wspieranie rozwoju polityki społecznej w województwie podkarpackim. Komitet skupia przedstawicieli administracji publicznej, jednostek samorządu terytorialnego, instytucji pomocy i integracji społecznej, organizacji pozarządowych oraz ekspertów, wspólnie wypracowujących rekomendacje dotyczące najważniejszych wyzwań społecznych regionu. Podczas posiedzeń omawiane są zagadnienia związane m.in. z włączeniem społecznym, rozwojem usług społecznych, wsparciem rodzin oraz kierunkami rozwoju regionalnej polityki społecznej. Działalność Komitetu służy wzmacnianiu współpracy międzyinstytucjonalnej oraz tworzeniu skutecznych rozwiązań odpowiadających na potrzeby mieszkańców województwa podkarpackiego.
	Forum Ekonomii Społecznej - to cykliczne wydarzenie promujące podkarpacką ekonomię społeczną oraz wspierające rozwój podmiotów ekonomii społecznej. Podczas forum zostaną wręczone nagrody w konkursie „Lider Ekonomii Społecznej” oraz przyznane Znaki Promocyjne Ekonomii Społecznej „Zakup Prospołeczny”. Program obejmuje również panele dyskusyjne z udziałem ekspertów poświęcone budowaniu marki ekonomii społecznej, wyzwaniom sektora oraz innowacjom społecznym.
	Konkurs Lider - Celem Konkursu jest promocja oraz upowszechnianie ekonomii społecznej, a także wsparcie i rozwój podkarpackich podmiotów ekonomii społecznej. Nagrody otrzymają podmioty ekonomii społecznej, które w szczególny sposób realizują misję społeczną oraz przyczyniają się do wspierania i rozwoju ekonomii społecznej na terenie województwa podkarpackiego. Konkurs prowadzony jest w kategoriach: „Podkarpacki Lider Ekonomii Społecznej”, „Podkarpacki Innowator Ekonomii Społecznej”, „Podkarpacki Lider Reintegracji Społecznej”.
	Znak Promocyjny Ekonomii Społecznej „Zakup prospołeczny” - szansa na wyróżnienie dla organizacji, które oferują produkty lub usługi o wysokiej jakości, tworzone w unikalny sposób lub posiadające szczególne cechy społeczne. Certyfikat potwierdza jakość oferty oraz zaangażowanie społeczne, wyróżniając podmiot na tle innych organizacji z regionu. Otrzymanie znaku to także wzmocnienie marki, budowanie zaufania klientów oraz możliwość korzystania         z licencji przez jeden rok z opcją przedłużenia.
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	Konkurs „Lider Pomocy Społecznej” - Celem konkursu jest wyróżnienie instytucji, organizacji i podmiotów z województwa podkarpackiego, które w sposób szczególny angażują się w działania na rzecz pomocy i integracji społecznej. Konkurs promuje dobre praktyki, innowacyjne rozwiązania oraz wysoką jakość usług społecznych, a także inspiruje do dalszego rozwoju i doskonalenia działań    w obszarze polityki społecznej. Laureaci otrzymują prestiżowy tytuł „Lidera Pomocy Społecznej”, wyróżnienia oraz możliwość promocji swoich osiągnięć jako przykładów dobrych praktyk dla innych instytucji i organizacji.

	REKRUTACJE NA SZKOLENIA
	W III kwartale planujemy rozpocząć rekrutacje na kolejne szkolenia. Poniżej przedstawiamy wykaz szkoleń wraz z planowanymi terminami. Rekrutacje ogłoszone zostaną ok. 14 dni przed planowanym terminem szkoleń.
	Zarządzanie stresem i emocjami w pracy - 25-26.08.2026
	Zarządzanie stresem i emocjami w pracy - 02-03.09.2026
	Skuteczna komunikacja, asertywność i rozwiązywanie konfliktów w zespołach - 27-28.08.2026
	Skuteczna komunikacja, asertywność i rozwiązywanie konfliktów w zespołach - 14-15.09.2026
	Odporność psychiczna i profilaktyka wypalenia zawodowego pracowników pomocy społecznej -       28-29.09.2026
	Komunikacja terapeutyczna w pracy pomocowej (TUS, terapia narracyjna, trening komunikacji, AAC, Snoezelen) - 21-23.09.2026
	Zarządzanie czasem i organizacją pracy własnej - 07.10.2026
	Obciążenie pracą, praca z trudnym klientem, praca pod presją czasu - 08.10.2026
	Obciążenie pracą, praca z trudnym klientem, praca pod presją czasu - 09.10.2026
	Aktywizacja społeczna osób starszych, z niepełnosprawnościami i zaburzeniami psychicznymi - 07.09.2026
	Aktywizacja społeczna osób starszych, z niepełnosprawnościami i zaburzeniami psychicznymi - 01.10.2026
	Praca z osobami w kryzysie zdrowia psychicznego: depresja, zaburzenia psychiczne, demencja -         13-14.10.2026, 21-22-10.2026, 17-18.11.2026
	Formy wsparcia dla rodzin i opiekunów osób z niepełnosprawnościami - 05-06.10.2026
	Nowoczesne metody pracy z osobami w spektrum autyzmu - 18-19.08.2026
	Praca z agresją, autoagresją, traumą i zachowaniami suicydalnymi - 14-16.09.2026
	Praca z rodziną dysfunkcyjną - diagnoza, motywowanie do zmiany, genogram - 06-07.08.2026,          08-09.09.2026
	Praca z rodziną dysfunkcyjną - diagnoza, motywowanie do zmiany, genogram - 05-06.10.2026,           26-27.10.2026
	Specjalistyczne metody pracy z traumą (EMDR, TRE, metoda Lowena) - 15-17.09.2026, 15-16.10.2026,       05-06.11.2026
	Podejście skoncentrowane na rozwiązaniach - stopień I - 21-23.09.2026, 26-28.10.2026, 02-04.11.2026
	Kodeks postępowania administracyjnego w praktyce OPS - 20.08.2026
	Zmiany w przepisach regulujących pomoc społeczną i funkcjonowanie DPS - 21.08.2026
	Zasady stosowania przymusu bezpośredniego - 01.09.2026
	Dostępność w JST – wymagania prawne i praktyczne rozwiązania - 12.10.2026
	Zamówienia publiczne w kontekście rozwoju usług społecznych - 13.10.2026
	Diagnozowanie zapotrzebowania na usługi społeczne - metody i narzędzia gromadzenia i analizy danych - 12-14.10.2026
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